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Odpowiadajac na Pana Korespondencie w sprawie organizacii pracy piclegniarck
anestezjologicenych zatrudnionyeh w oddzialach anestezjologicanych i intensywnej terapii,
Departament Pielggniarck i Poloznych uprzejmie informuje, 2e warunki realizacii swindezen
zdrowotnych przez pielggniarki anestezjologicene w oddzialach anestezjologii i intensywnej
terapii zostaly okreslone w rozporzqdzeniv Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r.
W sprawie standardiw postepewania medvezrego w dziedzinie amesteziologii | intensywnej
terapii dla podmiotdw wykonujacyeh dzlalalnodé leczniczq (Dz. Uz 2013 r. poz. 15.)

Z informacji preedstawionych preez Panig dr hab, n. med Danute Dyk, Konsultanta
Krajowego w  dziedzinie piclggniarstwa  anestezjologicenego i intensywnej opieki
wiymika, #¢ zgodnie z ww. rozporzadzeniem:

1) na stanowiskach intensywnej terapii — ustala sig trzy poziomy intensywnodci opieki
pielggniarskicj - szczegdlowy opis zostal zawarty w  czedei [ pkt. 5 zalacznika
Nr 1 do rozporzadzenia,

2) powinna byé wyodrgbniona calodobows opicka pielggniarska na kardej zmianie,
co najmnicj 1 piclggniarka anestezjologicena ¢ uwzglednieniem szczegdlowych
poziomdw intensywnodei opieki,

3} w preypadku udzielania $wiadczen zdrowolnych z zakresu anestezji rdwnowaznik
co najmniej 1 etatun - pieleggniarka anestezjologicana odpowiednio do zakresu
wykonywanych $wiadezen,



4) w sali nadzoru poznieczuleniowego stosunek liczby pielegniarek anestezjologicznych
nd  kardej zmianie do liczby faktyeznie oblozonveh stanowisk nadzoru
poznicczuleniowego nie powinien byé nitsey niz 1:4.

Ponadto, okreslone w powwviszym rozporzgdzeniu warunki udzielania $wiadcren preez
pielegniarki anestezjologicene w czasie trwajgee] zmiany na okreslonym  stanowisku
w oddziale anestezjologii i intensywnej terapii nie moga byé laczone z wykonywaniem
swiadezen na innych oddzialach.

Preodstawiajae  powyisze, Departament wskaruje, iz zgodnie z art. 46  ustawy
z dnia 13 kwicinia 2011r. o dziatalnodcl leczniczef (Dz. U, Nr 112, poz. 654 z poin. zm.),
odpowicdzialnosé za zarzydzanie podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbioneg ponosi
kicrownik, kidry podejmuje takze decyzje w sprawach Kadrowych i on odpowiada
za zatrudnienie na danym stanowisku pracy osoby posiadajacej wymagane przepisami
kwalifikacje. W kazdym zakladzie powinny byé opracowane zakresy ohowigzkow i opisy
stanowisk pracy precyzujace cel stanowiska, kwalifikacje, umiejetnodei, zadania
do wykonania, zakres wiedzy, odpowiedzialnoéé oraz uprawnienia pracownika. Rowniez
zapewnienie  warunkéw  wykonywania  $wiadcred  opicki  zdrowolnej  zpodnie
z obowigzujacym prawem spoczywa na osobach zarzadeajacych. Zatem o prawidlowodci
funkcjonowania danego podmiotu leceniczego decyduje kadra zarzgdzajaca tym podmiotem.
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