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Zatagcznik nr 1 do Uchwaty Nr 6/VI11/2022 ZG PTPAIIO z dn. 14.11.2022 .

REGULAMIN GRUPY ROBOCZEJ DO SPRAW PRAKTYKI W PIELEGNIARSTWIE
ANESTEZJOLOGICZNYM | INTENSYWNEJ OPIEKI

§1.
Regulamin okresla zasady funkcjonowania Grupy Roboczej ds. praktyki w pielegniarstwie
anestezjologicznym i intensywnej opieki Polskiego Towarzystwa Pielegniarek

Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki, zwanej dalej Grupg Robocza.

§2.
Grupa Robocza zostata powotana zgodnie ze Statutem PTPAIIO § 18 pkt. 6 i Uchwatg
Zarzadu PTPAIIO NR 16/1V/2011 z dnia 04 sierpnia 2011 r. w sprawie powotania Grupy
Roboczej do Spraw Praktyki w Pielegniarstwie Anestezjologicznym i Intensywnej Opieki, w

ktorej zostaty okreslone zadania Grupy Robocze;j.

§3.
1. Grupa Robocza realizuje swoje zadania zgodnie ze Statutem Towarzystwa § 7, 8.
2. Grupa Robocza jest otwarta i jej sktad moze ulega¢ modyfikacjom.
3. Koordynatora Grupy Roboczej powotuje Zarzad Gtéwny PTPAIlIO na okres kadencji
Zarzadu.
4. Koordynatorem Grupy Roboczej moze by¢ cztonek PTPAIIO, posiadajgcy co najmniej
stopien naukowy doktora i znaczacy dorobek naukowy w dziedzinie pielegniarstwa

anestezjologicznego i intensywne] opieki.
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Koordynator Grupy Roboczej uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego PTPAIIO

na zaproszenie Prezesa.

§4.
Cztonkiem Grupy Roboczej moze zosta¢ cztonek PTPAIlIO na wtasny wniosek lub
zaproszenie do wspotpracy przez Koordynatora Grupy Roboczej.
Cztonkiem Grupy Roboczej lub zespotu eksperckiego moze zosta¢ osoba, ktéra posiada
co najmniej stopnien naukowy doktora lub jest stuchaczem szkoty doktorskiej lub
posiada dorobek naukowy w dziedzinach nauk medycznych lub nauk o zdrowiu.
Kandydat na cztonka Grupy Roboczej wypetnia formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik 2.)
i przesyfa go do Koordynatora Grupy Roboczej.
Decyzje o przyjeciu do Grupy Roboczej podejmuje Zarzad Gtéwny PTPAIlIO na wniosek
Koordynatora Grupy.
W pracach Grupy Roboczej mogg uczestniczyé osoby spoza Grupy Roboczej, zaproszone

do wspotpracy jako konsultanci na wniosek Koordynatora Grupy Robocze;.

§5.
Do zakresu zadan Koordynatora Grupy Roboczej w szczegdlnosci nalezy:
a. ldentyfikacja obszaréw badawczych i klinicznych wymagajacych okreslenia
wytycznych, rekomendac;ji lub dobrych praktyk zawodowych.
b. Ustalenie priorytetow badawczo-rozwojowych i sposoboéw ich realizacji.
c. Powotywanie zespotdw eksperckich i przydzielanie zadan poszczegdlnym zespotom.
d. Zwotywanie spotkan Grupy Roboczej, ustalanie planu i harmonogramu pracy
poszczegdlnych zespotéw eksperckich.

e. Koordynowanie prac Grupy Roboczej i zespotéw eksperckich.
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Upowszechnianie wynikdéw pracy Grupy Roboczej w s$rodowisku zawodowym
i przestrzeni publicznej.

Udziat w pracach Komitetu Naukowego konferencji, zjazdéw i innych formach
ksztatcenia pielegniarek anestezjologicznych i intensywnej opieki.

Przedstawianie sprawozdania z prac Grupy Roboczej Zarzgdowi Gtdwnemu PTPAIIO

co najmniej raz w roku lub na wezwanie Zarzagdu Gtéwnego.

§ 6.

1. Cztonkowie Grupy Roboczej obowigzani sg w szczegdlnosci do:

a.

b.

g.

systematycznej pracy w Zespotach eksperckich,

regularnego uczestniczenia w spotkaniach Grupy Roboczej,

dbatosci o rozwdj Grupy Roboczej,

zgtaszania uwag i komentarzy do opiniowanych projektéw dokumentow,
proponowania i podejmowania witasnych inicjatyw badawczo-rozwojowych
w porozumieniu z Koordynatorem Grupy Roboczej,

upowszechnianie i propagowanie wdrazania do praktyki zawodowe] opracowanych
wytycznych, rekomendacji, dobrych praktyk, stanowisk i innych dokumentéw,

poszanowania norm etyki badan naukowych i praw autorskich.

2. Cztonek Grupy Roboczej, co najmniej, raz na dwa lata powinien braé czynny udziat

w realizacji projektu Grupy.

§7.

1. Posiedzenia Grupy Roboczej sg zwotywane przez Koordynatora w miare potrzeby,

jednakze co najmniej 2 razy w roku.

2. Koordynator Grupy Roboczej podejmuje decyzje o formie, terminie i miejscu posiedzen.
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Zawiadomienia o posiedzeniach Grupy Roboczej przesytane sg cztonkom Grupy
Roboczej z wyprzedzeniem co najmniej czternastu dni i zawierajg informacje o formie,
miejscu i czasie posiedzenia oraz planowanym porzadku obrad. Zarzad Gtéwny jest
informowany o terminie, miejscu i formie spotkania Grupy Robocze;j.
Grupa Robocza pracuje w trybie spotkan zdalnych lub stacjonarnych na wniosek
Koordynatora grupy. Whniosek o spotkanie Grupy Roboczej w trybie stacjonarnym
wymaga akceptacji Zarzagdu Gtéwnego.
Grupa Robocza pracuje w zespotach eksperckich powotfanych do wykonania
okreslonego zadania.
Zespdt ekspercki ulega rozwigzaniu automatycznie po wykonaniu przydzielonego
zadania i przekazaniu wykonanej pracy Koordynatorowi Grupy Roboczej.
Projekty dokumentéw przygotowanych przez zespoty eksperckie opiniowane sg przez
wszystkich cztonkédw Grupy Roboczej i zatwierdzane przez Zarzad Gtéwny PTPAIIO.
Prace przygotowane przez cztonkdédw zespotu eksperckiego Grupy Roboczej stanowig
osobiste prawa autorskie twdrcow i nie podlegajg zrzeczeniu sie.
Przekazanie autorskich praw majatkowych w zakresie dokumentéw opracowanych przez
zespot ekspercki jest uzgadniane kazdorazowo przez cztonkdéw zespotu.
Cztonkowie zespotdw eksperckich opracowujgcy prace w ramach Grupy Roboczej mogg
afiliowad prace na rzecz PTPAIIO.

§ 8.
W razie ustgpienia Koordynatora Grupy roboczej, jego $mierci, rezygnacji lub
niemoznosci petnienia funkcji Zarzad Gtéwny powotuje nowego Koordynatora Grupy
Roboczej na okres do konca kadencji Zarzgdu Gtéwnego.
Koordynator Grupy Roboczej moze by¢ odwotany przez Zarzagd PTPAIIO przed uptywem
kadencji w przypadku:
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a. niewywigzywania sie z zadan okreslonych w § 5 niniejszego Regulaminu.

b. na uzasadniony pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw Grupy Robocze;j.

Od uchwaty Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa w sprawie odwotania Koordynatora Grupie

Roboczej przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa w

terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na

najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkédw Towarzystwa. Uchwata Walnego Zebrania

Cztonkéw Towarzystwa jest ostateczna.

Cztonkostwo w Grupie Roboczej nie podlega kadencyjnosci.

Cztonkostwo w Grupie Roboczej ustaje w skutek:

a. rezygnacji zgtoszonej na piSmie do Koordynatora Grupy Roboczej

b. $mierci cztonka,

c. skreslenia z listy cztonkéw PTPAIIO na podstawie § 13. Pkt. 1 a-e Statutu
Towarzystwa

d. skreslenia z listy cztonkdw Grupy Roboczej na wniosek Koordynatora Grupy Roboczej
za nieprzestrzeganie Regulaminu Grupy Roboczej, a takze z uwagi na dziatania
podejmowane na szkode Grupy Roboczej.

Skreslenie z listy cztonkdw Grupy Roboczej z przyczyn, o ktdrych mowa w pkt 2 lit. ¢) i d)

niniejszego paragrafu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa

podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu Zarzadu Gtéwnego

Towarzystwa.

Od uchwaty Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa w sprawie pozbawienia cztonkostwa w

Grupie Roboczej przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw Towarzystwa w

terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na

najblizszzym Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa. Uchwata Walnego Zebrania

Cztonkéw Towarzystwa jest ostateczna.
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§9.

1. Koordynator Grupy Roboczej sktada coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Grupy
Roboczej Zarzadowi Gtownemu PTPAIlO, Walnemu Zebraniu Delegatéw oraz na kazde
wezwanie Prezesa i Zarzgdu Gtéwnego PTPAIlO.

2. Wytyczne, rekomendacje, dobre praktyki i inne dokumenty opracowane przez Grupe
Roboczg zamieszczane sg na stronie internetowej Towarzystwa i upowszechniane w

mediach spotecznosciowych i przestrzeni publicznej w formie zwartej lub elektronicznej.

Polskie Towarzystwo Pielegniarek Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki

KRS: 0000094434 REGON:631040560 NIP: 781-15-63-367

Numer konta mBank 40 1140 2004 0000 3802 8252 8241


mailto:biuro@ptpaio.pl

